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Autonoom Gemeentebedrijf District09
Raad van Bestuur van 13/03/2023

(publicatie 14/03/2023)

Besluitenlijst

1. Verslag vorige vergadering
1.1. Verslag van de Raad van Bestuur dd. 13/02/2023 - Goedgekeurd
1.2. Verslag van de Raad van Bestuur dd. 16/02/2023 - Goedgekeurd

2. Aankopen

2.1. Overheidsopdrachten ter goedkeuring

2.1.1. Opdrachtdocumenten
G000777 Raamovereenkomst E Besluitvorming
Deze opdracht betreft een raamovereenkomst met één dienstverlener voor licenties, beheer en
ondersteuning van het huidige besluitvormingssysteem voor alle afnemers binnen Groep Gent.
Ook kan binnen deze opdracht consultancy worden afgenomen voor evoluties en uitbreidingen
van het systeem, alsook licenties, beheer en ondersteuning van die uitbreidingen en nieuwe
modules van de toepassing die gelinkt zijn aan de besluitvormingsprocessen in Groep Gent.
Bedrag bepaling procedure: bedrag > € 215 000,00 (excl. btw) en > € 260.150,00 (incl. btw) OZB
exclusiviteit
Geraamde waarde: 2.008.600€ incl btw.
Looptijd contract: 4 jaar (48 maanden)
Het directiecomité van 20/2/2023 besliste akkoord te gaan met dit bestek.
Goedgekeurd

2.1.2. Gunning
G000772 Raamovereenkomst diensten Ultimo
Deze opdracht betreft een raamovereenkomst met één dienstverlener voor diensten Ultimo.
Bedrag bepaling procedure: bedrag > € 215 000,00 (excl. btw) en > € 260.150,00 (incl. btw) OZB
exclusiviteit
Ultimo diende een regelmatige offerte in aan marktconforme prijzen.
Gegund bedrag: 941.629€ incl btw.
Looptijd contract: 4 jaar (48 maanden)
Het directiecomité van 6/3/2023 besliste akkoord te gaan met deze gunning.
Goedgekeurd
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2.2. Overheidsopdrachten ter kennisgeving - goedgekeurd door het
Directiecomité

2.2.1. Gunning
G000773 Senior projectleider WEB
Deze opdracht betreft een raamovereenkomst met één dienstverlener voor het inhuren van een
senior projectleider WEB.
Bedrag bepaling procedure: bedrag <€ 215 000,00 (excl. btw) en < € 260.150,00 (incl. btw)
Vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met bekendmaking (VOMB)
3 inschrijvers dienden een offerte in:
● Madison,
● Sircle,
● Tobania
De voorgestelde kandidaat van inschrijver Tobania heeft de gevraagde ervaring en competenties
welke noodzakelijk zijn voor deze opdracht.
Gegund bedrag: 259.944€ incl btw.
Looptijd contract: 279 mandagen
Het directiecomité van 6/3/2023 besliste akkoord te gaan met dit bestek.
Kennisname

2.2.2. Selectie kandidaten
G000736 Raamovereenkomst Mobiele toestellen
Deze opdracht betreft een raamovereenkomst met één leverancier voor de aankoop van mobiele
toestellen.
Bedrag bepaling procedure: bedrag > € 215 000,00 (excl. btw) en > € 260.150,00 (incl. btw)
Mededingingsprocedure EU
4 inschrijvers dienden een aanvraag tot deelneming in:
● Econocom,
● Essec,
● Lab9 Pro,
● Mobitel

Rekening houdende met de selectiecriteria en het maximum aantal kandidaten die worden
uitgenodigd voor verdere deelname aan de opdracht, zoals bepaald in de gepubliceerde
aankondiging, wordt vastgesteld dat volgend kandidaten het best voldoen aan deze
selectiecriteria:
● Econocom,
● Essec,
● Mobitel

Het directiecomité van 6/3/2023 besliste akkoord te gaan met deze selectie.
Kennisname

2.2.3. Kleine opdrachten
Bestekken en gunningen < € 140 000, 00 excl btw/169 400,00 incl btw zoals die de afgelopen
maand beslist werden in het directiecomité.
Kennisname.

3. Personeel

3.1. Individueel en dagelijks personeelsbeheer
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3.1.1. Selectieprocedure Financieel Administratief Directeur
District09 is reeds enige tijd op zoek naar een nieuwe Financieel Administratief Directeur. De
lopende selectieprocedure werd echter recent stopgezet nav een procedurele klacht bij het ABB
van door van de sollicitanten. De cel HR heeft hierop het selectieprogramma en haar processen in
overleg met de collega’s van Stad Gent bijgestuurd.
Het selectieprogramma en de vacaturefiche (= functiebeschrijving) werd op woensdag 01/03 ter
onderhandeling voorgelegd aan de vakorganisaties op een BOC. Er werd een protocol voor
akkoord ondertekend door ACV en ACOD, VSOA tekende een protocol voor niet-akkoord.
Beide documenten worden nu ter goedkeuring voorgelegd aan de Raad van Bestuur.
De Raad van Bestuur keurt het selectieprogramma en de vacaturefiche voor de functie van
Financieel Administratief Directeur District09 goed.

3.1.2. Personeelsbewegingen
● 1 medewerker werden aangesteld onder een voltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde

duur in de functie van Senior Business Analist GIS bij het Domein Informatie binnen de dienst
Business IT.

● 1 medewerker werden aangesteld onder een voltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde
duur in de functie van Expert Systeembeheerder O365, Azure en Microsoft binnen de cel
Systeemsoftware van de dienst IT-Services.

Kennisname

3.1.3. Andere individuele en dagelijkse personeelsaangelegenheden
Kennisname van alle andere beslissingen i.v.m. overige individuele en dagelijkse
personeelsaangelegenheden (waaronder Loopbaanonderbreking en zorgkrediet, Bevordering,
Pensioen, Aanpassing arbeidsovereenkomst, Verlof voor opdracht, Bijbetrekking, Onbezoldigd
verlof) die werden opgenomen met het Directiecomité.

4. Diversen
4.1. District09 als partner in Europese call - Space4Cities - Goedgekeurd
4.2. Update verhuis District09 naar Campus Prins Filip (CPF) - Kennisname
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